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NIP 7882688388, Raer 2.
1882035866 REG. 5254494257 Zarzadzenie nr £2/2025
Dyrektora Wielkopolskiego Samorzadowego Centrum Rozwoju Wsi w Sielinku

zdnia &G wriesuwa  2025r.

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Pracy w Wielkopolskim Samorzadowym
Centrum Rozwoju Wsi w Sielinku.
§1.

Na podstawie art. 104> § 2 w zwiazku z art. 104 § 1, art. 104" i art. 104® ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 1871 ze zm.), § 5 ust. 6 w zw. z § 14 ust.
3 zalgcznika do zarzagdzenia Dyrektora Wielkopolskiego Samorzagdowego Centrum Rozwoju
Wsi w Sielinku z dnia 23 maja 2025 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego
Wielkopolskiego Samorzgdowego Centrum Rozwoju Wsi w Sielinku w zw. z uchwatg nr
1848/2025 Zarzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego z dnia 23 maja 2025 r. w sprawie
zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Wielkopolskiego Samorzadowego Centrum
Rozwoju Wsi w Sielinku, zarzagdzam, co nastepuje:

§2.

W zarzgdzeniu nr 15/2025 Dyrektora Wielkopolskiego Samorzadowego Centrum Rozwoju Wsi
w Sielinku z dnia 10 czerwca 2025 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Wielkopolskiego
Samorzadowego Centrum Rozwoju Wsi w Sielinku, §41 otrzymuje brzmienie:

1. Zasady zaliczania do czasu pracy podrozy stuzbowej w rozumieniu art. 77(5) Kodeksu
pracy, odbywanej poza godzinami wynikajgcymi z obowigzujgcego danego pracownika
rozktadu czasu pracy, wynikajq z obowigzujgcych powszechnie norm i przepisow.

2. Z tytutu podrozy stuzbowej pracownikowi przystuguje zwrot poniesionych kosztow oraz
inne naleznosci w wysokosci i na zasadach okreslonych w obowigzujgcych przepisach

prawa (m.in. diety, zwrot kosztow przejazdow i noclegow).

§ 3.

Pozostate zapisy zarzadzenia pozostajg bez zmian.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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